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29.1.2012
עתידים "צוערים לשלטון המקומי"
רציונאל

תכנית 'עתידים-צוערים לשלטון המקומי' הינה תכנית הפועלת לשיפור פני המגזר הציבורי והמוניציפאלי בישראל על ידי טיפוח והכשרת קבוצת מנהיגות וניהול מקצועי בתחומי המינהל הציבורי והמקומי התכנית מיועדת לצעירים ולצעירות מוכשרים בעלי מוטיבציה להשפיע,  בעדיפות מאזורי פריפריה גיאוגרפית וחברתית המבקשים לשלב מצוינות אקדמית ומוטיבציה על מנת להביא לשיפור איכות השלטון הציבורי והמוניציפאלי במדינת ישראל ובכך להוביל להקטנת פערים חברתיים וכלכליים בין הפריפריה למרכז
הצורך:

תוכנית עתידים צוערים לשלטון מקומי קמה בעקבות שיתוף פעולה בין משרד הפנים, המרכז לשלטון מקומי משרד האוצר ועמותת 'ידידי עתידים' אשר זיהו את הצורך בטיוב ההון האנושי ברשויות המקומיות בדגש על הפריפריה. הצורך נובע ממספר אתגרים איתן מתמודדות הרשויות המקומיות בישראל בעיקר ביישובים בעלי מאפיינים סוציו אקונומיים נמוכים בעיקר בפריפריה.:

1. תלות כמעט מוחלטת בשלטון המרכזי המשפיעה על כלל תפקודי הרשות
2. קיצוצים בתקציבי  השלטון המקומי והעלאת תחומי האחריות של השלטון המקומי 

3. העדר מנהיגות מקצועית ברשויות המקומיות בעיקר באלו המרוחקות מהמרכז
4. העדר משאבי פיתוח חיצוניים
5. קושי בגיוס כוח אדם איכותי בעל הכרות וידע עם התרבות הפוליטית המקומית 

התוכנית: 

תוכנית עתידים "צוערים לשלטון המקומי" פועלת באוניברסיטת בן גוריון שבנגב ומיועדת לסטודנטים אשר יחלו את לימודיהם בשנת הלימודים הבאה. הקבלה לתוכנית מחייבת:

1. קבלה ללימודים באוניברסיטת בן גוריון באחד מהחוגים הבאים:  כלכלה , ניהול, תקשורת, חינוך, עבודה סוציאלית, גאוגרפיה וממשל ופוליטיקה או לימודי משפטים במכללת ספיר.
2. מעבר בהצלחה של שלושה שלבי מיון: מבחן פסיכוטכני, דינמיקה קבוצתית וראיון אישי. המיון מתבצע באמצעות נתיבות שירות המדינה.
סטודנטים אשר יתקבלו לתוכנית ייהנו ממלגת לימודים מלאה, מלגת קיום חודשית, מחשב נייד, תוכנית הכשרה איכותית והשמה בסיום תהליך ההכשרה. 
תהליך ההכשרה: 

התכנית מממשת שתי מטרות- הקניית ידע ומיומנויות רלוונטיים למשרת ציבור ובניית קבוצת מנהיגות בעלת זהות ונורמות מובחנות ייעודיות לשירות בשלטון המקומי. לכל אחד מהצירים המרכזיים של התכנית ערך רב שכן הם מקנים לצוערים כלים וידע מהותי. תכנית ההכשרה מתקיימת בשלושה צירים מרכזיים במקביל: 
	ציר אקדמי
	ציר מקצועי
	ציר אישי וחברתי

	תואר ראשון אינדיבידואלי במדעי החברה/רוח בדגש על כלכלה, תקשורת, מנהל עסקים, גואגרפיה עבודה סוציאלית חינוך ומדעי המדינה. לימוד קבוצתי של חטיבה במדיניות ומנהל ציבורי ושלטון מקומי כחלק מהתואר הראשון.

	לימוד מעמיק של עבודת השלטון המקומי ויחסיו עם השלטון המרכזי. ציר זה יכלול עבודות חקר של הסטודנטים, פרקטיקום ברשויות, הרצאות של אנשי מקצוע, סמינרים בשלטון מקומי ועוד. בסיום השנה השלישית תיתכן נסיעה לימודית לחו"ל.
	פיתוח תכונות המנהיגות אצל כל אחד מהפרטים תוך יצירת רשת עמיתים בעלת השפעה מערכתית. ציר זה יכלול סדנאות אימון אישי וקבוצתי, שיחות אישיות וליווי אישי ועוד.


על מנת להישם לתוכנית יש להוריד את טופס ההרשמה מאתר עתידים בכתובת: www.atidim.org.il ולשלוח לעתידים לפקס מספר-09-9505028.
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עמותת "ידידי עתידים" (ע"ר), ברקת 11 (בית קארו) ת.ד. 12179,הרצליה פיתוח 46733,טל': 09-9505027 פקס: 09-9505028
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